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OLIVER MARTIN

Técnico Administrativo

SAN CRIST. DE LA LAGUNA (38203)
(+34) 650 85 91 06
CONTACTO@MARTINOLIVER.ES
WWW.MARTINOLIVER.ES

LINKEDIN.COM/IN/JOMBET

SOBRE Mi

Técnico  administrativo con  dotes
polivalentes, afanado al continuo
aprendizaje, con buen animo y actitud,
habituado al trabajo bajo obijetivos y
capaz de resolver problemas de forma
positiva. Destaco por realizar mi trabajo
de forma eficaz y con 6ptimos resultados.
En la actualidad busco mi primera
oportunidad laboral dentro del sector de
la administraciébn, en una empresa que
apueste por el talento joven y continuo
desarrollo en la misma.

APTITUDES PERSONALES
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Comunicacién
Adaptacion

Deseos de aprender
Toma de decisiones
Trabajo en equipo

Polivalencia

=8 EXPERIENCIA

MOZO DE ALMACEN

GRUPO EL CORTE INGLES |3 MESES (2020/21) | CONTRATO TEMPORAL

Realizar operaciones auxiliares de almacén, recepcion, desconsolidacién, ubicacién, preparacion y
expedicion de cargas y descargas, de forma coordinada y en equipo, bajo la supervisién de un
responsable, siguiendo las instrucciones recibidas, y aplicando los procedimientos y equipos
adecuados, en condiciones de productividad y respetando la normativa de seguridad, salud y
prevencion de riesgos.

CAMARERO DE ROOMSERVICE

HOTEL MELIA JARDINES DEL TEIDE |1 ANO (2018/19) | CONTRATO TEMPORAL

Asesoramiento y recepcion de o6rdenes via telefénica, coordinacion con la cocina para
gestionar las 6rdenes de servicio, entrega de las érdenes en la habitacion del huésped y
presentacion ante el mismo, retiradas de los servicios antes de finalizar el dia, cierre de caja
y punto de venta, control de stock e inventarios, etc.

CAMARERO

RESTAURANTE BODEGON CAMPESTRE | 4 ANOS (2015/2018) | CONTRATATO INDEFINIDO

Adecuar el espacio y revisar que la cuberteria y vajilla estén listas antes de la apertura del
establecimiento, verificar que haya menus disponibles y otros equipamientos necesarios para el servicio,
atencién y asesoramiento al cliente, recibimiento y acomodacion de los comensales, asi como mostrarles
el menl y tomar la orden, preocupacién por la satisfaccion del cliente durante la comida con el fin de
cubrir sus necesidades y al finalizar el servicio se adecua la sala para el siguiente servicio.

DEPENDIENTE

VINOTECA EL PUERTO | 9 MESES (2015) | CONTRATATO TEMPORAL

Atender de manera personalizada al cliente, potenciar las compras, resolver las reclamaciones de los
clientes dentro de sus posibilidades, preparar los productos solicitados por los clientes, registrar la
venta y realizar el cobro, mantener la informacion de los productos actualizada, etc.

€ FORMACION

TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.LF.P. ILERNA | 2020

Capacitado para realizar y organizar la administracion y gestion de personal, las operaciones
econémico-financieras y la informacién y asesoramiento a clientes o usuarios, bien sea
publico o privado e independientemente del tamafio y actividad de la empresa.

TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES

LESS. TEGUISE | 2015

Capacitado para realizar trabajos de instalacion, configuraciéon y mantenimiento de sistemas
microinformaticos, aislados o en red, asi como redes locales en pequeiios entornos,
asegurando su funcionalidad y aplicando los protocolos de calidad, seguridad y respeto al
medioambiente.

@ FORMACION COMPLEMENTARIA

TECNICO ADMINISTRATIVO CONTABLE

ESCUELA FINANCIERA | 400 HORAS | FORMACION PRACTICA | EN CURSO

Capacitado para administrar la contabilidad empresarial, manejo de Contaplus Flex desde
el inicio hasta el cierre de una empresa, servicios financieros basicos y métodos de pago,
manejo avanzado de los procesos de grabacién de datos, presentaciéon de diversos escritos
formales y dominio de criterios, técnicas e instrumentos mas Utiles en la gestion de tesoreria.

TECNICO ESPECIALISTA EN DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,

ASESORIA LABORAL Y PRL

U.EM.C. & ENyD | 600 HORAS | FORMACION PRACTICA | EN CURSO

Capacitado para el analisis y descripcion de puestos, planificacion de plantillas, seleccion de
personal, gestionar la formacion, habilidades directivas, asesoramiento y gestion laboral y
prevencién de riesgos laborales.

TECNICO ESPECIALISTA EN SELECCION DE PERSONAL

U.EM.C. | 450 HORAS | FEBRERO 2020

Capacitado para atender a candidatos y clientes, determinar el perfil profesional, analisis de
puestos, captaciéon y busqueda de candidatos, elaborar anuncios de empleo, realizar
entrevistas personales, etc.

HABILIDADES PROFESIONALES

MICROSOFT OFFICE
WORD | EXCEL | ACCES | POWERPOINT

SAGE 50
FACTURAPLUS | CONTAPLUS | NOMINAPLUS

HERRAMIENTAS SEGURIDAD SOCIAL
DELT@ | CONTRAT@ | SILTR@ | SISTEMA RED

SOFTWARE DEL SOL
NOMINASOL | FACTUSOL | CONTASOL
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